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Ata da reunião ordinária do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE FRANCA, 
realizada no dia três de julho de dois mil e vinte e quatro, às oito horas, de forma híbrida, 
presencialmente na Sala dos Conselhos da Secretaria Municipal de Franca, e remotamente 
através do link: https://meet.google.com/mcx-zsbj-baj, conforme convocação enviada no 
grupo de WhatsApp aos conselheiros e publicada no site do conselho. A reunião iniciou-se 
em primeira convocação com a participação dos conselheiros, titulares e suplentes, 
conforme lista de presença, bem como de convidados e pessoas interessadas, sob a 
presidência do Sr. Reinaldo Célio Rodrigues. 
EXPEDIENTE E ORDEM DO DIA: 1º Justificativa de ausência dos Conselheiros; A 
justificativa de ausência foi realizada antecipadamente através do grupo de WhatsApp. O 
presidente ressaltou que a realização das reuniões de forma híbrida tem proporcionado uma 
participação próxima a cem por cento do colegiado. 2ª Aprovação ata do mês Maio 2024; 
Foi lida a ata do mês de junho de 2024 deste conselho e aprovada. 3º Aprovação das contas 
da SME do mês abril 2024 avaliação dos relatórios de receitas e despesas; O Sr. 
Reinaldo apresentou novamente os avanços no setor de finanças. No entanto, devido aos 
compromissos dos servidores, eles ainda não puderam comparecer à reunião. Em seguida, 
foram apresentadas as tabelas e os relatórios contábeis, que já haviam sido disponibilizados 
previamente aos conselheiros. Durante a apresentação, o conselheiro Sr. Augusto, 
familiarizado com os documentos, esclareceu algumas dúvidas dos presentes sobre as 
previsões orçamentárias e arrecadações. Ele demonstrou como as verbas foram utilizadas 
em suas destinações específicas, detalhando as previsões e realizações até o mês de abril. 
As demonstrações evidenciaram claramente a aplicação das verbas. Ao final da apresentação 
das contas de abril, o presidente colocou a aprovação em votação, e as contas foram 
aprovadas. Após a aprovação, o presidente registrou com grande satisfação o prêmio do TCU 
que o município de Franca recebeu, ficando em 1º lugar no Brasil em transparência. Será 
registrado um voto de louvor para a Secretaria de Finanças. 4º Dificuldade das escolas 
municipais com operacionalização do PDDE municipal; O Sr. Presidente, ao realizar 
algumas visitas nas escolas municipais, recebeu de uma diretora a informação sobre a 
dificuldade com o programa PDDE – Programa Dinheiro Direto na Escola. Este programa 
possibilita maior agilidade na manutenção e compra de equipamentos, sendo o mesmo 
sistema de repasse para as OSCs, respaldado pela Lei 13019. O Sr. Augusto explicou que 
existem dois programas de financiamento escolar, o PDDE, que é federal, e o PMDDE, que 
é municipal. Ao comparar os dois programas, percebe-se que o programa federal tem uma 
prestação de contas simplificada. Explicou que a associação de pais que recebe a verba faz 
parte do terceiro setor e que há um setor que auxilia na prestação de contas e pode ajudar as 
escolas. Reforçou a importância deste programa e os avanços alcançados, como os mais de 
25 prédios públicos que conseguiram a certificação AVCB, as manutenções com agilidade, e 
que a SME está aberta para apoiar na prestação de contas. Ressaltou que existe uma 
burocracia, mas que essa burocracia é essencial para os avanços e garante a transparência. 
5º Possibilidade de parceria das Faculdades de medicina do município (Unifacef e 
Unifran) com a escolas e creches; O Sr. Presidente trouxe à pauta desta reunião a falta de 
médico pediatra no atendimento às creches, conforme previsto em termo de convênio. 
Atualmente, a escassez de profissionais tem deixado muitas unidades sem esse serviço 
essencial. Durante as visitas às escolas, diretores também manifestaram preocupação com o 
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acesso à saúde e o acompanhamento dos alunos. Em resposta, foi sugerida a possibilidade 
de estabelecer parcerias com as faculdades de medicina locais, como Unifacef e Unifran. 
Dada a natureza municipal da Unifacef, essa colaboração poderia viabilizar um atendimento 
que beneficiaria tanto os médicos em formação quanto os alunos. A Sra. Luciana destacou 
que as faculdades estão abertas a esse tipo de parceria, enfatizando que mesmo o 
atendimento realizado por alunos é supervisionado por professores médicos. Além disso, a 
Sra. Marilurdes mencionou os diversos programas oferecidos pela Unifran, como o 
"Descobrindo o Mundo", que antes da pandemia proporcionava atendimento a crianças com 
necessidades especiais, próximo à universidade, incluindo transporte subsidiado pela 
prefeitura. Ela também mencionou o programa "Saúde na Escola", um projeto publico, pouco 
utilizado, segundo a Sra. Sílvia, o Unifacef oferece serviços mas que o municipio utiliza de 
forma pontual, sendo que parcerias mais efetivas ocorrem com o estado. Isso ressalta a 
necessidade de um esforço por parte do poder público municipal para expandir esses 
serviços. A Sra. Luciana reforçou a importância de parcerias entre saúde e educação, 
abrangendo não apenas a medicina, mas também áreas como psicologia, fisioterapia, terapia 
ocupacional e fonoaudiologia, visando o desenvolvimento integral das crianças. Programas 
como o "Universo Prematuro", que foca no acompanhamento e estimulação na primeira 
infância, exemplificam o potencial dessas colaborações. Em consequência dessas 
discussões, foi acordado que um ofício será elaborado para sugerir à prefeitura a 
implementação dessas parcerias que promovem a saúde e a educação de forma integrada. 
6º Parceria da SME com Unifran no Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à 
docência – PIBID; A reunião prosseguiu com a Sra. Marilurdes destacando a importância de 
implementar o Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID) em parceria 
com a Unifran. Este programa visa a formação acadêmica avançada dos professores. Neste 
ano, é essencial obter o documento de aceite da prefeitura. Foi acordado enviar um ofício 
para garantir a efetivação do programa, promovendo e divulgando essa iniciativa que 
possibilita aos professores avançarem em sua formação acadêmica.7º Ofícios recebidos e 
enviados.  O ofício recebido foi da Sra. Andreia Braguim, que está se candidatando a 
vereadora e ficará afastada durante o período eleitoral.Ao término da reunião, eu, Luciana 
Conceição da Silva, 2ª secretária, redigi a presente ata que, após sua leitura e aprovação, 
segue assinada por mim e pelo presidente. 
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